
 

COMUNE  DI  MERI’ 

 
ESTRATTO DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 139 DEL 30/12/2016 

 

OGGETTO: PROSECUZIONE ATTIVITA’ LAVORATIVA DEL PERSONALE IN 

SERVIZIO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE.   

 

 

ISTRUTTORIA DELL’ AREA ECONOMICA FINANZIARIA E VIGILANZA – 2° Settore 

  

…omissis…… 

SI  PROPONE  
 

1. prorogare, nelle more della definitiva stabilizzazione, senza soluzione di continuità, i rapporti 

di lavoro in essere, fino al 15.01.2017, previsto dall’art. 3 comma 9 del dettato normativo in via 

di pubblicazione sulla Gurs che in armonia con la disposizione dell’articolo 1, comma 426, 

della legge 23 dicembre 2014, n. 190, il cui termine del 31 dicembre 2016, previsto 

dall’articolo 30, comma 3, e dall’articolo 32 della legge regionale n. 5/2014 e successive 

modifiche ed integrazioni, per le finalità volte al superamento del precariato è prorogato al 31 

dicembre 2018. 

2. prendere atto che la Regione garantisce la copertura del fabbisogno finanziario degli enti 

utilizzatori per l’onere relativo al personale a tempo determinato prorogato ai sensi del comma 

9, nei limiti della spesa complessivamente sostenuta dall’ente nell’anno 2015 e con riferimento 

al numero di ore oggetto dei rapporti di lavoro a tempo determinato in corso al 31 dicembre 

2015, secondo le seguenti modalità: a) per i comuni si provvede mediante l’utilizzo di parte del 

Fondo di cui all’articolo 30, comma 7, della legge regionale n. 5/2014 e successive modifiche 

ed integrazioni nonché, per la quota complementare a carico degli enti utilizzatori alla data del 

31 dicembre 2015, mediante utilizzo di parte delle assegnazioni ordinarie della Regione in 

favore di ciascun comune…; 

3. fare fronte alla spesa necessaria con i fondi previsti nei capitoli afferenti al personale del 

bilancio 2016/2018 annualità 2017; 

4. prendere atto che ai sensi dell’art. 3 comma 4 del medesimo dettato normativo e dell’art. 1 del 

d.l. 244 del 30.12.2016, sono prorogate le graduatorie adottate in relazione ai processi di 

stabilizzazione di cui all’articolo 6 della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 24 fino al 

31.12.2017; 

5. trasmettere la presente  quale informativa alle OO SS ;  

6. dichiarare la presente immediatamente esecutiva, stante l’urgenza a provvedere . 


