
  

   

COMUNE  DI  MERI’ 
 

ESTRATTO DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 96   DEL  18/10/2018 

 

     Oggetto: Approvazione Piano della Performance 2018/2020 e degli obiettivi anno 2018 di cui al 
                      D.Lgs  n. 150/2009, come modificato dal D. Lgs. 74/2017.- 
 

 

 

ISTRUTTORIA DELL’ AREA  AMMINISTRATIVA – 1° SETTORE 
 

 

…omissis…… 

 

SI PROPONE ALLA G.M. 

 

 
1. di approvare il Piano della Performance 2018-2020 di cui all’allegato 1) al presente atto e gli 
obiettivi in esso contenuti; 
2. di affidare ai dipendenti ed ai Responsabili di Area gli obiettivi contenuti nel Piano di cui al 
precedente punto 1, il cui  raggiungimento è ai fini della determinazione della retribuzione di 
risultato; 
3. di dare atto che  copia del presente piano, con le allegate schede degli obiettivi, sono stati 
trasmessi al Nucleo di Valutazione con nota prot. n. 8787 del 04/10/2018 per quanto di competenza; 
4. di trasmettere il presente piano ai responsabili di struttura apicale per la successiva attuazione; 
5. di pubblicare il Piano delle Performance 2018/2020 e piano degli obiettivi 2018, sul sito internet 
del Comune Amministrazione trasparente, Sezione “Performance”. 
6. di dichiarare la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. 
n. 44/91, al fine di darvi immediata attuazione. 
 
 

   LA GIUNTA MUNICIPALE 

Ad unanimità di voti favorevoli espressi nei modi e forme di legge 

 

DELIBERA  di 

APPROVARE  la suindicata proposta “Approvazione Piano della Performance 2018/2020 e degli 
obiettivi anno 2018 di cui al   D.Lgs  n. 150/2009, come modificato dal D. Lgs. 74/2017,  che si allega 

alla presente per farne parte integrante e sostanziale e che qui di seguito si intende letteralmente  

trascritta; 

 

Con separata votazione favorevole, stante l’urgenza di adottare i relativi provvedimenti, ad 

unanimità di voti 

DELIBERA 

 

DI  DICHIARARE  il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, c.2,  della L.R. 

n. 44/1991 e dell’art. 134 del D.L.vo n.267/2000. 

 


