COMUNE DI MERPDP

ESTRATTO DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 174 DEL 29/12/2017

OGGETTO: Presa atto estratto del verbale del Comando Sanita e Veterinaria - Commissione
Medica Interforze di 22 Istanza Roma — E contestuale collocamento a riposo per
inidoneita permanente in modo assoluto al servizio come dipendente di
amministrazione pubblica, ex art. 55-octies del D.Lgs 165/2001.

ISTRUTTORIA DELL’ AREA SOCIO ASSISTENZIALE - 4° SETTORE

...omissis......
S| PROPONE

- DI PRENDERE ATTO dell’estratto del verbale mod. BL/S J11700976 datato 14/11/2017, del
Comando Sanita e Veterinaria— Commissione Medica Interforze di 2" Istanza — Roma, assunto
al prot gen. di questo Ente al n.10110 del 05/12/2017 , riguardante il dipendente || Gl
con il seguente giudizio medico-legale:

1) Non idoneo permanentemente in modo assoluto al servizio come dipendente di
amministrazione pubblica, ex art. 55-octies del D.Lgs 165/2001.

2) La non idoneita permanente assoluta, ¢ determinata da infermita che, sulla base degli atti,
non risultano oggetto di accertamento ai fini del riconoscimento della dipendenza da causa
di servizio.

- DI DARE ATTO altresi che il dipendente ha maturato il requisito contributivo minimo di 15
anni di anzianita previsto dalla normativa vigente per il diritto alla pensione di inabilita a
qualsiasi proficuo lavoro;

- DI DISPORRE Ia dispensa dal servizio per inidoneita permanentemente assoluta, ai sensi
dell’art. 55-octies del D.Lgs 165/2001 del dipendente || SEEEE 2 decorrere dal
06/12/2017 (ultimo giorno di servizio, 05/12/2017), stante 1’impossibilita del medesimo di
svolgere qualsiasi attivita lavorativa;

- DI PRENDERE ATTO che al dipendente collocato a riposo va erogata la complessiva somma
di €.9.455,64 a titolo di indennita sostitutiva di preavviso, tredicesima mensilita e ferie maturate
e non godute da prospetto che si allega;

- FARE FRONTE alla superiore somma di € 9.455,64 con il fondo di cui al Cap. 36000 Art. |
del bilancio corrente;

- DI INOLTRARE la documentazione necessaria per la determinazione del trattamento di
quiescenza per inabilita alla Sede Provinciale INPS - Gestione Dipendenti Pubblici con
le modalita previste dalla vigente normativa;

- DI PREDISPORRE a favore del dipendente di cui trattasi la documentazione relativa
alla corresponsione del premio di fine servizio( TFS);



-  TRASMETTERE il presente atto , per opportuna conoscenza e per gli adempimenti di
competenza al dipendente & al Responsabile del IV Settore Area
Servizi Demografici — Socio Assistenziale- Personale ed al Responsabile del 2° settore
finanziario;

-  PRENDERE ATTO che a far data dal 06/12/2017 si rendera vacante il posto in pianta
organica ricoperto del suddetto dipendente di Cat. “C”;

-  RENDERE TI’adottando provvedimento immediatamente esecutibile stante 1’imminente
scadenza del termine previsto dal D.P.R. N. 171/2011 .-

LA GIUNTA MUNICIPALE
Ad unanimita di voti favorevoli espressi nei modi e forme di legge

DELIBERAdi
- approvare la suindicata proposta

.....Omissis.......
Con separata votazione, stante I'urgenza di adottare i relativi provvedimenti;

DELIBERA

- Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.12,C.2, della L.R. n°® 44/91.



