
 

 
 

 

 

COMUNE  DI  MERI’ 
 

Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

 

DETERMINA  DEL  RESPONSABILE DEL  4° SETTORE 
 

      Oggetto: Indennità di risultato personale comunale in posizione organizzativa, Anno  
                       2016 – Impegno  somme.- 

 

 

 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

 

n. 21   del  09/06/2017  -   Reg. Gen. n. 77  del  09/06/2017 

 

IL RESPONSABILE  DEL 4° SETTORE 

 
...omissis… 

 

DETERMINA   
 

 

 

1) IMPEGNARE  la complessiva somma di €8.805,19, quale indennità di risultato al 

personale comunale in P.O. per l’anno 2016; 
 

2) IMPUTARE  la complessiva somma lorda di  €8.805,19  al Cap 7900  Art. 1 del bilancio 

corrente in fase di elaborazione; 

 
3) ATTRIBUIRE con successivo provvedimento l’indennità di risultato, per l’anno 2016, al personale 

comunale in P.O; 

 
4) TRASMETTERE la presente per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 gg. 

Consecutivi e nel sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione 

Trasparente/Provvedimenti ai sensi dell’art. 23, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013.  

 
 


