
  

   

COMUNE  DI  MERI’ 
 

ESTRATTO DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 40   DEL  17/04/2019 

Oggetto:  Presa atto richiesta collocamento in pensione anticipata per raggiungimento quota 100, ai sensi 

dell’art. 14 del D. Lgs n. 4 del 28 gennaio 2019, del dipendente comunale Sig. Paratore Carmelo   - Vigile 

urbano- Cat. “C” -Pos. C5 - con decorrenza dal 01/09/2019. 

 

 

 

ISTRUTTORIA DELL’ AREA SOCIO ASSISTENZIALE – 4° SETTORE 
 

SI PROPONE ALLA G.M. 
 
 

1) Di prendere atto della richiesta presentata dal Sig. Paratore Carmelo, nato a Barcellona P.G. 

(ME) 09/09/1955 e residente in Merì, Via Mulino n. 3, dipendente di ruolo a tempo 

indeterminato presso questo Ente, con la qualifica di "Vigile urbano", categoria C, Posizione 

economica C5, datata 01/02/2019 ed assunta al Prot. gen. di questo Ente al n° 1350 del 

01/02/2019, con la quale ha chiesto, ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs n. 4 del 28 gennaio 2019, 

di essere collocato in pensione anticipata per raggiungimento quota 100, con decorrenza dal 

01/09/2019 avendo compiuto alla data del pensionamento l’età di Anni 63, Mesi 11, Giorni 

22 ed il servizio di Anni 41, Mesi 3, Giorni 17 raggiungendo la quota 105;  

 

 

2) Di dare mandato al Responsabile del 4° settore ed al Responsabile del 2° settore  
dell'adozione di tutti gli adempimenti consequenziali al presente provvedimento; 

 

 

3) Di dichiarare l’adottando provvedimento del presente atto immediatamente esecutivo. 
 

 

 

 

LA GIUNTA MUNICIPALE 

Ad unanimità di voti favorevoli espressi nei modi e forme di legge 

 

DELIBERA  DI  

 - Approvare la suindicata proposta  che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale e   
    che qui di seguito si intende letteralmente richiamata e trascritta. 

 
Con separata votazione, stante l’urgenza di adottare i relativi provvedimenti, ad unanimità di voti; 

DELIBERA               

- Di dichiarare  il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della    L.R.            

n° 44/91  e dell’ art. 134  del D.Lgs. n. 267/2000 .  

 


