
 

 

COMUNE  DI  MERI’ 
Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

 

DETERMINA  DEL  RESPONSABILE DEL  4° SETTORE 
 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

 

n.   13      del    14/02/2022                           Reg. Gen. n.    65            del    14/02/2022      

 

   OGGETTO: Liquidazione al personale delle risorse destinate a compensare la performance organizzativa     ed  

  individuale relativa all’anno 2020. Modifica parziale della determinazione r.g. n. 24 del    24.01.2022. 

 

DETERMINA 

 
1. di procedere alla parziale modifica della determinazione n. 24 del 24.01.2022, per la parte relativa alle somme 

da assegnare indicate nella allegata tabella; 

2. di approvare il prospetto riepilogativo(Allegato A)  dei compensi di produttività per l’esercizio 2020 e di 

retribuzione di risultato, predisposto dall’Ufficio, sulla base delle risultanze effettuate dai Responsabili di 

settore, allegato al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale; 

3. di attribuire, ai dipendenti aventi diritto per l'anno 2020, l'indennità spettante per compensare la performance 

organizzativa ed individuale, secondo la ripartizione del prospetto allegato al presente provvedimento; 

4. di liquidare e pagare, l'indennità assegnata al personale avente diritto, per l'anno 2020, come da prospetto 

predisposto, per la complessiva spesa di € 11.764,53 oltre agli oneri contributivi a carico Ente;  

5.  di imputare la superiore spesa complessiva di € 11.764,53 al cap. 5900 -art. 1 del bilancio 2021/2023, già 

impegnata dal Responsabile del 4° settore con determina n. 360 del 30/12/2019, oltre agli oneri contributivi a 

carico dell’Ente; 

6. di dare atto che si sono determinate delle economie di spesa pari ad € 6.675,97; 

7. di dare comunicazione della presente determinazione al Responsabile dell’Area Economico Finanziaria 

affinché provveda a dar corso alla liquidazione delle quote di produttività e delle rispettive indennità ai 

dipendenti per l’anno 2020;  

8. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento dell’apposizione del visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa prevista, ai sensi dell’art. 151 comma 4° del 

D.L.vo 18.08.2000, n. 267;  

9. di trasmettere la presente per la pubblicazione all'Albo Pretorio on-line dell'Ente per 15 gg. Consecutivi e nel 

sito istituzionale del Comune, sezione"Amministrazione Trasparente/Provvedimenti ai sensi dell'art. 23, 

comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013; 

10. Si rende noto che avverso il presente provvedimento può essere proposto al Funzionario che lo ha adottato, per 

la lesione di un interesse legittimo o di un diritto soggettivo, sia per motivi di legittimità che di merito, entro    

l0 gg.. dalla data di pubblicazione. 

 


