
 

COMUNE  DI  MERI’ 
Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

 

DETERMINA  DEL  RESPONSABILE DEL  4° SETTORE 
 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

 

 

n.   19               del    01/02/2021                   Reg. Gen. n.   42           del    01/02/2021      

 

   OGGETTO: Risorse destinate al pagamento della reperibilità -  LIQUIDAZIONE ANNO 2018- 

 

IL RESPONSABILE  DEL 4° SETTORE 
              ...omissis… 

 

DETERMINA 

 
1. Attribuire al personale comunale summenzionato, per l’anno 2018, l’indennità stabilita per reperibilità; 

 

2. Liquidare e pagare in favore dei sottoelencati dipendenti, per i motivi espressi in narrativa, la reperibilità 

spettante, per l’anno 2018, nella misura a fianco di ciascuno riportato:  

 

- Furnari Agatino ……………………………€ 743,00 -  Servizio Anagrafe e Stato Civile; 

- Pietrafitta Gaetano …………………………€ 743,00 - Operatore esterno Cat. A. 

- Campo Giovanni ………………………….. € 743,00  – Servizi acquedotto e cimiteriali. 

                       =======  

                                                    Totale complessivo   €.2.229,00 

 

3.  Imputare la superiore spesa complessiva di € 2.229,00 al Cap.5900 –– Art. 1 del bilancio in fase di formazione 

2021/2023, già impegnata dal  Responsabile del 4° settore con determina n. 315 del 31/12/2018, oltre agli oneri 

contributivi a carico Ente; 

 

4)  Trasmettere la presente per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 gg. Consecutivi e nel sito 

istituzionale  del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente/Provvedimenti ai sensi dell’art. 23, comma 1, del 

D.Lgs. n. 33/2013; 

 

5) Si rende noto che avverso il presente provvedimento può essere proposto al Funzionario che lo ha adottato, per la 

lesione di un interesse legittimo o di un diritto soggettivo, sia per motivi di legittimità che di merito, entro 10 gg. 

dalla data di pubblicazione.  

 

 


