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Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

 

DETERMINA  DEL  RESPONSABILE DEL  4° SETTORE 
 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

 

 

n.   11          del    25/01/2021                   Reg. Gen. n.   27           del   25/01/2021      

 
 

   OGGETTO: Risorse destinate al pagamento delle indennità di maneggio valori , art.  36  del CCNL 

       14/09/2000 -  LIQUIDAZIONE ANNO 2018.- 

 
 

 

IL RESPONSABILE  DEL 4° SETTORE 
              ...omissis… 

 

DETERMINA 

 

1) Attribuire al dipendente avente diritto, per l’anno 2018, l’indennità di maneggio valori; 

 

2) Liquidare e pagare, al dipendente comunale Sig. D’Amico Paolo, per l’anno 2018, l’indennità di 

maneggio valori, secondo l’art. 36 del CCNL del 14/09/2000, la somma complessiva di €.400,00; 

 

3) Imputare la superiore spesa al Cap.59 – Art. 1 del bilancio formazione 2021/2023, già impegnata dal  

Responsabile del 4° settore con determina n. 315 del 31/12/2018, oltre agli oneri contributivi a carico 

Ente; 

4) Trasmettere la presente per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 15 gg. Consecutivi 

e nel sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente/Provvedimenti ai sensi 

dell’art. 23, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013.  

 

 


