
 

COMUNE  DI  MERI’ 
 

Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

 

DETERMINA  DEL  RESPONSABILE DEL  4° SETTORE 

 
 

OGGETTO : Erogazione indennità’ vacanza contrattuale al personale dipendente – Impegno spesa 

e liquidazione.- 

 

 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

n. 6 del 01/02/2016   Reg. Gen. n. 12 del 01/02/2016 

 

 

IL RESPONSABILE  DEL 4° SETTORE 

 
 

...omissis… 

DETERMINA DI 

 

1. IMPEGNARE E LIQUIDARE la complessiva somma di €.27.435,22, relativamente 

all’erogazione dell’indennità di vacanza contrattuale a favore dei dipendenti del Comune di 

Merì, di cui agli allegati elenchi “A”, “B” e “C”,  con decorrenza dal mese di aprile 2010 e 

sino al mese di Novembre 2014; 

2. IMPUTARE  la complessiva somma di €.27.435,22  ai sottoelencati capitoli: 

• €.14.480,62 al cap. 2446  – Art. 1, oltre agli oneri contributivi e irap a carico Ente 

previsti in appositi capitoli del bilancio  corrente in fase di approvazione; 

• €.7.100,00 al cap. 31100 – Art. 1, oltre agli oneri contributivi e irap a carico Ente 

previsti in appositi capitoli del bilancio  corrente in fase di approvazione; 

• €.5.854,60 al cap. 5900 – Art. 1, oltre agli oneri contributivi e irap a carico Ente 

previsti in appositi capitoli del bilancio  corrente in fase di approvazione; 

3. TRASMETTERE la presente per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per 

15 gg. Consecutivi e nel sito istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione 

Trasparente/Provvedimenti ai sensi dell’art. 23, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013.  


