
 

 

 

COMUNE DI MERI’ 

Area Demografica - Socio Assistenziale e Personale 

DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL 4° SETTORE 

OGGETTO: Approvazione schema di avviso pubblico per la selezione di n. 1 Istruttore Direttivo 

Contabile cat. D1, da assumere mediante contratto a tempo determinato e part-time ex art. 110      

D. Lgs. 267/2000. 

ESTRATTO DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

n. 38 del 11/12/2017  Reg. Gen. n. 172  del 11/12/2017 

IL RESPONSABILE DEL 4° SETTORE 

...omissis… 

DETERMINA  

1. Di approvare la premessa quale motivazione di fatto e di diritto del presente provvedimento;  

2. Di indire una selezione pubblica per l'assunzione a tempo determinato e part-time a 18 ore di 

n. 1 "Istruttore Direttivo contabile”, posizione giuridica ed economica Cat. D1, per la durata di 

anni 1 (uno) ai sensi e per gli effetti dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000; 

3. Di approvare lo schema di avviso pubblico (All. "A”) disciplinante condizioni, modalità e norme 

di partecipazione alla selezione da parte di professionisti interessati ed il relativo modello di 

domanda (All. “B”), che si allegano alla presente, per costituirne parte integrante e sostanziale; 

4. Di assegnare il termine di giorni 10 (dieci) dalla data di pubblicazione dell'avviso nell’albo 

online e nel sito istituzionale del Comune per la presentazione delle domande; 

5.  Di impegnare la spesa occorrente pari ad € 12.775,84, oltre indennità ed oneri a carico Ente, 

mediante imputazione al cap. 198 art. 1 del bilancio previsionale 2017/2019, approvato con 

Delibera di  C.C.  n. 33 del 15/11/2017, così come segue:  

• per €  912,56   sul bilancio di esercizio 2017; 

• per € 11.863,28 sul bilancio di esercizio 2018; 

6. Di dare atto e far constatare che in base al contratto individuale di lavoro, il rapporto 

potrebbe risolversi di diritto nel caso in cui il Comune dichiarasse il dissesto o venisse a trovarsi 

in situazione strutturalmente deficitaria; 

7. Di dare atto che dopo l’istruttoria dei curricula e la successiva verifica, i verbali saranno 

trasmessi al Sindaco, il quale provvederà alla nomina con proprio atto; 

       8. Di pubblicizzare l’avviso pubblico di selezione sul sito istituzionale e mediante pubblicazione 

       all’Albo Pretorio on-line del Comune. 


